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Муниципальное общ еобразовательное уч реж дение «Средняя 
общ еобразовательная ш кола №1 р.п. Л ы сы е Г оры  Саратовской области» 
строит свою  работу на основании З акона «О б образовании»,указов и  
распоряж ений ПрезидентаР Ф , Постановлений и распоряж ений  
Министерства образования и науки Р Ф  и Саратовской области, районного 
отдела образования, Т ипового полож ения об общ еобразовательном  
уч реж дении, договора с У ч редителем , устава ш колы . 
Данные по ш к ол е: 

П ол ное наз вание 
у ч реж д ения  

М у ниц ипал ь ное об щ еоб раз оват ел ь ное у ч реж д ение  
« С ред ня я  об щ еоб раз оват ел ь ная   ш к ол а № 1 р.п. Л ысые Г оры 
С арат овск ой  об л аст и» 

Т ип   Муниципальное общ еобразоват ельное уч реж дение 
В ид  
 

Средняя общ еобразоват ельная ш кола 

А д рес 
 

 412860  Сарат овская област ь, р.п. Лы сы е Г оры , ул. Ж елезнодорож ная, д. 48 

Т ел еф он 
 

2-16-80 – общ ий;  2-22-93 – директ ор 

С ок ращ енное 
наим енование 

 МО У  СО Ш  № 1 р.п. Лы сы е Г оры  

Г од  основания  
 

  до 1918 г. – церковно-приходская ш кола 
  до 1935 г. – нач альная ш кола 
       1935 г. – присвоен ст ат ус средней общ еобразоват ельной ш колы  

У ч ред ит ел ь  
 

 О бъ единенное муниципальное образование Лы согорского района 
 Сарат овской област и в лице админист рации объ единенного  
 муниципального образования Лы согорского района Сарат овской област и 
Р егист рационны й №  213, П ост ановление админист рации Лы согорского 
района Сарат овской област и от  11.11.1997 г. № 338 
Адрес: 412860  Сарат овская обл., р.п. Лы сы е Г оры ,   пл. 50 лет  О кт ября, 3. 

Р ег ист рац ия  
у ч реж д ения  

Свидет ельст во о государст венной регист рации муниципального 
общ еобразоват ельного уч реж дения «Средняя общ еобразоват ельная ш кола № 
1 р.п. Лы сы е Г оры  Сарат овской област и» вы данное Меж районной ИФ СН  
Р оссии № 13  по Сарат овской област и серии 643001757082  от  2 март а 
 2005 года О Г Р Н  1026401376540 

А к к ред ит ац ия  
у ч реж д ения  

П раво на вы дач у вы пускникам документ а государст венного образца о 
соот вет ст вую щ ем уровне образования, на пользование печ ат ью  с 
изображ ением государст венного Г ерба Р Ф , определено свидет ельст вом о 
государст венной аккредит ации серии  АА № 192671, вы данном 
Минист ерст вом образования Сарат овской област и № 757 от  27.12.2006 г. 

Л иц енз ия   П раво на ведение образоват ельной и воспит ат ельной деят ельност и и льгот ы , 
уст ановленны е законодат ельст вом Р Ф  определено Лицензией: серия А № 
177278, вы данная Минист ерст вом образования Сарат овской област и 14 ию ня 
2006 года и дейст вит ельной по 14 ию ня 2011 года, регист рационны й № 251, 
ИНН 6419025332 

Ю рид ич еск ое 
л иц о 

Ш кола являет ся ю ридич еским лицом, имеет  самост оят ельны й баланс, ш т амп 
и печ ат ь со своим наименованием с изображ ением Г ерба. 
 

Н орм ат ивные У ч реж дение  в своей деят ельност и руководст вует ся: 



д ок у м ент ы -  З аконом «О б образовании»; 
- У казами и  распоряж ениями П резидент а; 
- П ост ановлениями и распоряж ениями Минист ерст ва образования Р Ф  
   и Сарат овской област и, районного от дела образования; 
-  Т иповы м полож ением об общ еобразоват ельном уч реж дении; 
-  Д оговором с У ч редит елем; 
-  У ст авом ш колы . 

О т нош ения  
у ч реж д ения  

- с У ч редит елем определяю т ся Д оговором меж ду ними, заклю ч енном в 
соот вет ст вии с законодат ельст вом Р Ф . 
-  с воспит анниками, обуч аю щ имися и их родит елями регулирую т ся У ст авом 
ш колы . 

Ф орм ы 
г осу д арст венно-
об щ ест венног о 
у правл ения  

- общ еш кольное родит ельское собрание; 
- родит ельский комит ет ; 
- попеч ит ельский совет ; 
- управляю щ ий совет ; 
- педагогич еский совет ; 
- мет одич еский совет ; 
- совет  общ еобразоват ельной ш колы ; 
- админист рат ивны е производст венны е совещ ания; 
- мет одич еские объ единения уч ит елей; 
- совет  по проф илакт ике 

Ф орм ы 
у ч енич еск ог о 
сам оу правл ения  

Д ет ская организация «Ю ност ь» 

I. Д ост упност ь образования 
 У ровень реализуемы х образоват ельны х программ: 
* нач альное общ ее образование – общ еобразоват ельная с нормат ивны м 
   сроком 4 года; 
* основное общ ее образование – общ еобразоват ельная с нормат ивны м 
   сроком 5 лет ; 
* среднее (полное)общ ее образование – образоват ельная с нормат ивны м 
   сроком 2 года. 
- У ровень реализуемы х образоват ельны х программ дополнит ельного 
образования: 

* водит ель кат егории «В,С» - проф ессиональная подгот овка с нормат ивны м 
   сроком 4 года;  
* программы  ф изкульт урно-спорт ивной направленност ей – дополнит ельны е 
   с нормат ивны м сроком 11 лет ; 
* программы  худож ест венно- э ст ет ич еской направленност ей –  
  дополнит ельны е с нормат ивны м сроком 11 лет . 

К рит ерии 
(инд ик ат оры) 
у спеш ност и 
раб от ы ш к ол ы 

- К олич ест во уч ащ ихся, получ аю щ их дополнит ельное образование: 
* на базе О У   - 360 ч ел. -  98 % 
* на базе Ц Д О -  100 ч ел.-  27 % 
* на базе ш колы  искусст ва - 50 ч ел. -14 % 
* на базе ст удии 50 ч ел. -14 % 
* на базе К азанского инст ит ут а социальны х и гуманит арны х знаний  
   (меж региональны й ф акульт ет  дист анционного образования)  30 ч ел  -11  % 
* на базе современной гуманит арной Академии г. Москвы   20  ч ел.- 6 % 

С анит арно-
г иг иенич еск ие 
у сл овия  
преб ывания  

сведения о ш кольны х помещ ениях О У  имеет  собст венны е помещ ения: 
- колич ест во классны х комнат  (вклю ч ая кабинет ы  и лаборат ории) – 28 
- общ ая площ адь  - 5472 м2  
   I ст упень – 8 



у ч ащ их ся  в 
ш к ол е: 
 

  II и III ст упени: 20 
               кабинет  русского язы ка  - 2 
               кабинет   мат емат ики       - 3  
               кабинет   ф изики               - 2 
               кабинет   биологии            - 1 
               кабинет   э кологии             - 1 
               кабинет   т ехнологии         - 2 
               кабинет   химии                 - 1 
               кабинет   географ ии          - 1                             
               кабинет   ин. язы ка           - 2 
               кабинет  инф ормат ики   - 1 
               маст ерские                       - 2 
               кабинет  О Б Ж                  - 1 
               спорт ивны е залы             - 1 
               акт овы й зал                    - 1 
               хореограф ич еский зал    - 1 
               медицинский кабинет     - 1 
               кабинет  соц. педагога – 1                                      
               лаборат ория                - 4 
               музейная комнат а       - 1                                         
               авт одром                      - 1 
               гараж                             - 1               
               ст оловая                     - 1 (100 посад) 
                библиот ека                 - 1 
                приш кольны й уч аст ок  - 0,6 га 

Р еж им  раб от ы 
ш к ол ы: 
 

- сменност ь работ ы  О У  – 1 смена  
- реж им работ ы  О У : 
              I ст упень  - 5-дневная рабоч ая неделя    
             II ст упень  - 6-дневная рабоч ая неделя         
            III ст упень  - 6-дневная рабоч ая неделя 
- нач ало занят ий:  8 ч асов 30 минут  
- продолж ит ельност ь урока:  45 минут  
- перемены :  1     -  10 мин 
                     2, 3 – 15 мин   

4 - 10 мин   
5  -  5 мин 

- каникулы : осенние –  с 25.10.2008г. по 02.11. 2008 г. 
                   зимние   –  с 29.12.2008г.  по  11.01. 2009 г. 
                   весенние – с 25.03.2009г.  по 31.03. 2009 г. 
                   лет ние    –  с 25.05.2009г.  по 31.08. 2009 г. 
   1 класс имеет  дополнит ельны е каникулы : 
                   1 неделя – с 16.02.2009г. по 22.02. 2009 г. 
- П ромеж ут оч ная ат т ест ация уч ащ ихся: 
     1 класс – безот мет оч ное  обуч ение 
     2 класс – по ч ет верт ям, нач иная со II полугодия 
     3-9 классы  – по ч ет верт ям 
              I ч ет верт ь  - с   1.09.2008 г. по  24.10.2008 г.       
             II ч ет верт ь  - с  3.11. 2008 г.   по  28.12.2008 г. 
            III ч ет верт ь  - с  12.01.2009 г.  по 24.03. 2009 г.                    
            IV ч ет верт ь  - с 01.04. 2009 г. по 25.05.2009 г.  
     10 – 11 классы  – по полугодиям 
              I полугодие   - с 1.09.08 г. по 28.12.08 г.      



             II полугодие   - с 12.01.2009 г. по. 25.05.09 г 
 - О ценка:  по 5-бальной сист еме 
- П одвоз:  марш рут ны й авт обус (спецподвоз не осущ ест вляет ся) 

П оря д ок  
ф орм ирования  
к онт инг ент а 
у ч ащ их ся : 

* колич ест во классов – 21 
* колич ест во классов-комплект ов – 21 
*  колич ест во уч ащ ихся: 
  Всего -  368 ч ел., из них девоч ек – 208, 
             I ст упень  - 131, из них девоч ек - 68, 
            II ст упень  - 173, из них девоч ек -99 , 
           III ст упень  -  64 , из них девоч ек -41 . 
У К П : 
           III ст упень  - 3 ч ел. 
К лассы  комплект ы  по ст упеням: 
              I ст упень  -  8       
             II ст упень  -  9     
            III ст упень  -  4      
 Средняя наполняемост ь классов по ст упеням: 
              I ст упень  -  16  
             II ст упень  -   19 
            III ст упень  - 16 
Средняя наполняемост ь классов по ш коле: 18 ч ел. 
Г руппы  продленного дня: 
             1 класс – 1 
             2 класс – 1 
             3 класс – 1 
             4 класс - 1 

К ол ич ест во 
у ч ащ их ся  с 
ог ранич енным и 
ф из ич еск им и и 
у м ст венным и 
воз м ож ност я м и: 

 * налич ие коррекционны х классов – нет  
* налич ие дет ей: 
- инвалидов – 3 ч ел. 
- обуч аю щ ихся на дому – 8 ч ел. 
- обуч аю щ ихся по спец.программе –нет  
* психолого-медико-педагогич еского сопровож дения образоват ельного 
процесса: 
- социальны й педагог – 1 
- психолог – 0.3 
- медик – 1 
- уполномоч енны й по защ ит е прав дет ей - 1  

С вед ения  о 
пед аг ог ах : 

* О бщ ее колич ест во:   35 ч ел 
* П о образованию :  вы сш ее            –  31  ч ел – 89,2% 
                               ср.-специальное – 3 ч ел –    8,1% 
                               среднее               –  1 ч ел – 2,7%   
    П римеч ание: обуч аю т ся заоч но в педагогич еских вузах – 2 ч ел.       
* К валиф икация:  вы сш ая кат егория – 7 ч ел – 18,9% 
                               I кат егория  - 24 ч ел – 64,9% 
                               II кат егория –  2 ч ел – 5,4% 
                               без кат егории – 2 ч ел – 5,4% 
* П о полу:  муж  – 6 ч ел – 16,2% 
                 ж ен –  29 ч ел – 83,8% 
* П о возраст у:   до 30 лет  –  6 ч ел –16,2% 
                         от  30 до 50 лет  – 22 ч ел –64,9% 
                         от  50 до 60 лет  –   5 ч ел – 13,5% 
                         свы ш е 60 лет  –  2 ч ел – 5,4% 



* Награды :  
- З аслуж енны й уч ит ель Р Ф  – 1 
- «О т лич ник народного просвещ ения СССР »  - 1 
-  «О т лич ник народного образования Р СФ СР »    - 4 
-  «П оч ет ны й работ ник общ его образования»   - 6 
-  Г рамот а Минист ерст ва образования Р Ф  – 4  ч ел 
-  Г рамот а Минист ерст ва образования Сарат овской област и – 5 ч ел 

М ат ериал ь но-
т ех нич еск ое 
оснащ ение: 

 * Т СО : 
* К омпью т ерная т ехника: 
- ч исло компью т еров – 15 
- ч исло мульт имедийны х проект оров –5 
- вы ход в Инт ернет   
- ч исло инт еракт ивны х досок – 3 
* Ч исло приобрет енны х кабинет ов – 3 (географ ия, ф изика, мат емат ика) 

Ф орм а пол у ч ения  
об раз ования : 

- оч ное – 1-11 классы  
- У К П  – 9-12 классы  
 

 У ч еб ный  пл ан: * ст рукт ура У П  
* 1 ст упень – 1-4 классы , Б У П -2004 года 
* 2 ст упень – 5-9 классы , Б У П -2004 года 
* 3 ст упень – 10-11 классы , Б У П -2004 года 
* Р аспределение уч ебны х ч асов: 
- ф едеральны й компонент  – 755% 
- региональны й компонент  – 10% 
- компонент  О У  – 15% 
* Р еализация образоват ельны х программ: 
- нач альное общ ее образование: общ еобразоват ельная с нормат ивны м сроком 
  освоения в 4 года; 
- основное  общ ее образование: общ еобразоват ельная с нормат ивны м сроком 
  освоения в 5 лет ; 
- среднее (полное) общ ее образование: общ еобразоват ельная с нормат ивны м 
  сроком  освоения в 2 года; 
- водит ель кат егории «В,С»: проф ессиональная подгот овка с нормат ивны м  
  сроком освоения в 4 года (8-11 классы ); 
- программы  следую щ их направленност ей: ф изкульт урно-спорт ивной и 
  худож ест венно- э ст ет ич еской; 
- дополнит ельны е, с нормат ивны м сроком освоения до 11 лет . 

Ф инансовое 
об еспеч ение О У : 

* ист оч ник ф инансирования 
- бю дж ет  – 100% 
* сист ема оплат ы  т руда 
- новая сист ема оплат ы  т руда с 1.09.2008 года 

К ач ест во 
об раз ования  

 К ач ест во успеваемост и уч ащ ихся 
* колич ест во уч ащ ихся, успеваю щ их на «4» и «5» - 37,2% 
              I ст упень  -   10 ч ел – 14,7% 
             II ст упень  -   10 ч ел – 6,1% 
            III ст упень  -  1 ч ел – 1,2% 
  (%  указан к колич ест ву ат т ест ованны х) 
* колич ест во уч ащ ихся, успеваю щ их на «5» - 6,7% 
              I ст упень  – 54,4% 
             II ст упень   – 36,6% 



            III ст упень  – 24,1% 
* кач ест во знаний уч ащ ихся  - 43,8% 
              I ст упень  – 69,1% 
             II ст упень  – 42,7% 
            III ст упень  – 25,3% 
* У ровень обуч енност и - 100% 
              I ст упень  – 100% 
             II ст упень  – 100% 
            III ст упень  – 100% 
* колич ест во уч ащ ихся оконч или год с одной «4»  -  
              I ст упень  -   5 ч ел – 7,4% 
             II ст упень  -  11 ч ел – 6,7% 
            III ст упень  -  0 ч ел – 0% 
* колич ест во уч ащ ихся оконч или год с одной «3»  -  
              I ст упень  -   10 ч ел – 14,7% 
             II ст упень  -  6 ч ел – 3,7% 
            III ст упень  -  2 ч ел – 2,4% 
* обуч ались на дому  - 14 ч ел – 3,7% 
              I ст упень  -  7 ч ел – 5,2% 
             II ст упень  -  7 ч ел – 4,3% 
            III ст упень  -  0 ч ел – 0% 
* О конч или ш колу: 
- основную  ш колу – 32 ч ел., в т ом ч исле ч ерез У К П  – 1 ч ел 
- средню ю  (полную ) – 50 ч ел, в т ом ч исле ч ерез У К П  – 6 ч ел 
Р айонны е предмет ны е олимпиады     
К олич ест во предмет ов – 12 
К олич ест во призовы х мест  – 41 
    I – 19 мест  ( ф изика – 34 химия – 2; инф ормат ика – 1; географ ия – 2; 
мат емат ика – 1; биология – 4; общ ест вознание – 1; русский язы к – 3; 
немецкий язы к – 2) 
   II – 14 мест  ( ф изика – 3; химия – 2; географ ия – 2; лит ерат ура – 1; 
мат емат ика – 2; э кология – 1; русский язы к – 1; английский язы к – 2) 
  III – 8 мест  ( ф изика – 1; химия – 1; лит ерат ура – 1; мат емат ика – 1; биология 
– 1; русский язы к – 1; немецкий язы к – 1; английский язы к – 1) 
В 2007-2008 уч ебном году впервы е сост оялись олимпиады  уч ащ ихся I 
ст упени обуч ения по двум предмет ам: русский язы к – 4 мест а 
               I – 1 (2а кл) 
              II – 1 (4а кл) 
             III – 2 (3б,  4б) 
                Мат емат ика – без призовы х мест  
Ит ого по ш коле:  45 призовы х мест  
                                    I – 20 мест  
                                   II – 15 мест  
                                  III – 10 мест  
 



П ок аз ат ел и 
сох ранения  
з д оровь я  

 К олич ест во уч ащ ихся, вклю ч енны х в: 
* основную  группу - % 
* подгот овит ельную  группу - % 
* колич ест во дет ей-инвалидов - % 
* колич ест во дет ей, обуч аю щ ихся на дому – 3,7% 
* колич ест во дет ей, обуч аю щ ихся на дому по специальны м программам – 0% 
* динамика заболеваемост и 
4.2. О рганизация работ ы  по проф илакт ике заболеваемост и: 
* налич ие медицинского кабинет а – да 
* организация пит ания: 
- имеет ся ст оловая на 100 посадоч ны х мест ; 
- горяч ее пит ание для 1-11 классов; 
- вт орой обед для 1-4 классов в Г П Д ; 
- организация и работ а круж ков «З доровяч ок» для 1-4 классов; 
- организация дней «З доровья»; 
- работ а спорт ивны х секций: 
    * волейбол  
    * баскет бол 
    * легкая ат лет ика  
    * лы ж и 
- инт егрированны й курс О З О Ж  для уч ащ ихся 1-4, 7-11 классов; 
- самост оят ельны й предмет  О З О Ж  в 5-6 классов; 
- инт егрированны й курс «Э кология» в 1-4 классах, 11 классах; 
- самост оят ельны й предмет  «Э кология» в 5-10 классах; 
- уч аст ие в акциях и конкурсах. 
       

О б щ ее к ол -во 
у ч аст ник ов и 
поб ед ит ел ей  
к онк у рсов, 
ол им пиад , см от ров 

О бщ ее колич ест во уч ащ ихся – 368 ч ел. 
    В т ом ч исле победит елей: 
* меж дународны х -  146 \ 1 ч ел («К енгуренок») 
* всероссийских – 25 \ 18 ч ел. 
* региональны х – 65 \ 20 ч ел. 
* районны х – 270 \ 120 ч ел. 
* ш кольны х – 320 \ 180 ч ел. 

Ж из нь  и 
д ея т ел ь ност ь  
пед аг ог ич еск их , 
род ит ел ь ск их  и 
д ет ск их  
об щ ест венных  
орг аниз ац ий  

6. О сновны е органы  управления: 
* педагогич еский совет ; 
* совет  О У ; 
* родит ельский комит ет ; 
* попеч ит ельский совет ; 
* управляю щ ий совет ; 
* проф сою з; 
* дет ская организация «Ю ност ь»; 
* мет одич еский совет ; 
* ш кольны е мет одич еские объ единения уч ит елей 
В ф ормировании внут риш кольной культ уры  админист рация ш колы  опирает ся 
на социально-психологич еские парамет ры  коллект ива. 
Админист рация ориент ирует  педколлект ив на саморазвит ие (вы сокий 
проф ессионализм и общ екульт урны й уровень) 

 
 

  
 



С од ерж ание Б У П  
2004 

Вариат ивная ч аст ь: 
 Р егиональны й компонент : 
* э кология – 5-9 классы ; 
* краеведение – 5-9 классы ; 
* О Б Ж   - 9-11 классы ; 
* мат емат ика – 10-11 классы ; 
* русский язы к – 10-11 классы  
7.2. К омпонент  О У : 
* инф ормат ика и ИК Т  – 2-7 классы ; 
* О З О Ж ; 
* предмет ны е практ икумы  – 5-11 классы ; 
* авт одело – 8-11 классы ; 
* э лект ивны е курсы  для предпроф ильной подгот овки уч ащ ихся 9 класса; 
* э кология – 10 класс 

П роф ил и об у ч ения   
3 ст у пени 
об у ч ения  

 Содерж ание проф илей: 
* 10 классы : 
- 10а – универсальное обуч ение; 
- 10б – ф изико-мат емат ич еский проф иль с проф ильны ми предмет ами: 
       мат емат ика – 6,5 ч ас 
       ф изика – 5 ч ас 
       инф ормат ика и ИК Т  – 2 ч ас 
* 11 классы : 
- 11а –химико-биологич еский проф иль с проф ильны ми предмет ами: 
        мат емат ика – 6,5 ч ас 
        химия – 3 ч ас 
        биология – 3 ч ас 
- 11б – ф изико-мат емат ич еский проф иль с проф ильны ми предмет ами: 
       мат емат ика – 6,5 ч ас 
       ф изика – 5 ч ас 
       инф ормат ика и ИК Т  – 2 ч ас 

М ет од ик и и 
т ех нол ог ии 
реал из у ем ые в О У  

 Мет одики и т ехнологии по ст упеням обуч ения: 
* I ст упень: 
- здоровьесберегаю щ ие т ехнологии; 
- ИК Т ; 
- сист ема З анкова Л.В.; 
- программа «Г армония»; 
- т ехнологии опереж аю щ его обуч ения; 
- игровы е мет оды  обуч ения. 
II ст упень: 
- т ехнология модельного обуч ения; 
- игровы е мет оды  обуч ения; 
- ИК Т ; 
- мет одика диф ф еренцированного обуч ения; 
- мет одика проблемного обуч ения; 
- мет одика и т ехнология проект ов. 
III ст упень: 
- ИК Т ; 
- т ехнология диф ф еренцированного обуч ения; 
- т ехнология проект ной деят ельност и; 
- мет одика развиваю щ его обуч ения; 
- т ехнология т ест ирования; 
- т ехнология модельного обуч ения 



Ф орм ы и 
особ енност и 
д опол нит ел ь ног о 
об раз ования  в О У  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Направления дополнит ельного образования: 
* худож ест венно- э ст ет ич еское; 
* ф изкульт урно-спорт ивное; 
* э колого-биологич еское; 
11. П ринципы  организации дополнит ельного образования: 
* 1 принцип: П ринцип развит ия лич ност и на основе преемст венност и меж ду 
базовы ми компонент ами уч ебного плана и дополнит ельны м  образованием 
э т о круж ки, ф акульт ат ивы  развиваю щ его характ ера, направленны е на 
углубление получ енны х уч ащ имися знаний на уроке 
* 2 принцип: П ринцип преемст венност и в расш ирении знаний. Э т от  принцип 
предусмат ривает  несколько блоков: 
- худож ест венно- э ст ет ич еский; 
- спорт ивно-оздоровит ельны й; 
- блок, направленны й на изуч ение родного края 
* 3 принцип: П ринцип взаимосвязи базового компонент а и сист емы  
дополнит ельного образования по каж дому предмет у, направленны й на 
создание т ворч еских объ единений. 
12. Сист ема работ ы  по дополнит ельному образованию : 
* ф ункционирует  весь уч ебны й год; 
* создаю т ся условия для непреры вного процесса уч ебного и внеуроч ного 
развит ия т ворч еской деят ельност и; 
* занят ия происходят  во вт орой половине дня; 
* обуч ение организует ся на добровольны х нач алах всех ст орон (дет и, 
родит ели, уч ит еля); 
дет ям предост авляет ся возмож ност ь соч ет ат ь разны е направления и ф ормы  
занят ий. 
 
 



Ф орм ы и 
сод ерж ания  
род ит ел ь ск ог о 
у ч аст ия  в 
об щ ест венно-
пед аг ог ич еск ой  
ж из ни ш к ол ы. 
В з аим од ей ст вие 
ш к ол ы с сем ь ей  

* Семья рассмат ривает ся как один из важ нейш их социальны х заказч иков. 
* позиция родит елей изуч ает ся и уч ит ы вает ся при: 
- комплект овании 1, 10 классов; 
- вы боре э кзаменов уч ащ имися 9, 11 классов; 
- ф ормировании классов дополнит ельного образования; 
- ф ормировании и комплект овании проф ильны х классов; 
- вы боре э лект ивны х курсов и предмет ов предпроф ильной подгот овки и 
проф ильного обуч ения; 
- организации горяч его пит ания. 
* Р егулярно проводит ся анкет ирование родит елей на родит ельских 
собраниях; 
* в ш коле дейст вует  общ еш кольны й родит ельский комит ет , кот оры й 
принимает  уч аст ие в: 
- родит ельских собраниях; 
- мат ериально- т ехнич еском оснащ ении; 
- реш ении хозяйст венны х проблем; 
- организации горяч его пит ания; 
- уч ебно-воспит ат ельном процессе. 
* В ш коле дейст вую т : 
- совет  О У ; 
- попеч ит ельский совет ; 
- управляю щ ий совет ; 
- совет  по проф илакт ике правонаруш ений. 
О ни вы полняю т  ф ункции государст венно-общ ест венного управления. 
С помощ ью  родит елей проводят ся внеклассны е мероприят ия по всем 
направлениям деят ельност и ш колы , предпроф ильны е беседы , э кскурсии, 
соревнования, конкурсы . 
* Ш кола поддерж ивает  т есны е связи с районны м от делом образования, 
дет ской ш колой  искусст ва, Ц Д О , районной дет ской библиот екой, Д К , 
ст удией при Д К , Ф О К , дет ским садом № 1 «Б ерезка» 
* Ш кола имеет  т есную  связь с дет ской комнат ой милиции. В ш коле работ ает  
инспект ор по делам несоверш еннолет них от  дет ской комнат ы  милиции, 
кот оры й являет ся ч леном совет а проф илакт ики ш колы  
* Ш кола имеет  ст ат ус «базовой ш колы » на уровне района. На базе ш колы  
проводят ся районны е и област ны е семинары , вы ездны е курсы  СарИП К иП Р О , 
олимпиады  и конкурсы . П едагоги ш колы  вы ст упаю т  на районны х семинарах, 
заседаниях Р МО  уч ит елей, проводят  от кры т ы е уроки, маст ер-классы , круглы е 
ст олы . 8 уч ит елей ш колы  являю т ся руководит елями Р МО , входят  в сост ав 
ат т ест ационны х и э ксперт ны х комиссий, являю т ся консульт ант ами для 
уч ит елей района 
* В  ш коле на базе кабинет а инф ормат ики от кры т  цент р мет одич еской работ ы  
по компью т еризации уч ебно-воспит ат ельного процесса ш кол района. 
* В ш коле под руководст вом социального педагога дейст вует  психолого-
педагогич еская служ ба, кот орая осущ ест вляет  взаимодейст вие с семьей, 
проводит ся работ а с дет ьми группы  риска. 
* Ш кола сот руднич ает  с цент ром занят ост и при админист рации района, на 
базе кот орого проводят ся проф ильны е беседы , ярмарки проф ессий, конкурсы , 
круглы е ст олы , организует ся работ а лет него т рудового оздоровит ельного 
лагеря. 
* Ш кола сот руднич ает  с админист рацией района и р.п. Лы сы е Г оры  по 
реализации проект ов по благоуст ройст ву, проведению  ю билейны х и 
празднич ны х мероприят ий, э кологич еских суббот ников и круглы х ст олов, 



смот ров и соревнований, оказанию  помощ и вет еранам ВО В.   
* Ш кола сот руднич ает  с районны м военкомат ом по реализации программы  
военно-пат риот ич еского воспит ания, проводят ся смот ры  и конкурсы , круглы е 
ст олы  на военно-пат риот ич еские т емы , по проведению  ю билейны х и 
празднич ны х дат , проводят ся конкурсы  и дни призы вника. 
* Ш кола сот руднич ает  с районны м комит ет ом по делам Г О  и Ч С, по 
реализации мероприят ий программы  Г О  и Ч С, проводят ся беседы  и 
практ ич еские занят ия. 
* В лет нее время еж егодно работ аю т  дет ские оздоровит ельны е площ адки и 
т рудовой оздоровит ельны й лагерь с дневны м пребы ванием. 
* В 9-х, 11-х классах ведет ся предпроф ильная подгот овка совмест но с П Т У , 
лицеями, колледж ами, Сузам и ВУ З ами г. Сарат ова, г. Ат карска, г. 
К алининска 
* В 2007 году заклю ч ен договор с колледж ем при К азанском  по заоч ному 
обуч ению  уч ащ ихся 8-11 классов на плат ной основе. 
* П ри Ц Д О  дейст вует  больш е 10 лет  лицейский класс от  Сарат овского 
аграрного университ ет а имени Вавилова Н.И. для предвузовской подгот овки 
уч ащ ихся 10-11 классов на плат ной основе. 
* С 2007 года на базе кабинет а инф ормат ики от кры т ы й дост уп для уч ащ ихся, 
родит елей и уч ит елей… 
* Ш кола сот руднич ает  с Г ИБ Д Д  г. К алининск ,,, р.п. Лы сы е Г оры  по 
реализации программы  проф ессиональной подгот овки уч ащ ихся по 
специальност и водит еля кат егории «В,С» 
 

О сновные 
пол ож ения  
прог рам м ы 
соц иал ь но-
э к оном ич еск ой , 
псих ол ог о-
пед аг ог ич еск ой  и 
инф орм ац ионной  
под д ерж к и 
у ч ит ел я . С ист ем а 
ст им у л ирования  
пед аг ог ич еск ог о 
т ру д а 

 1.Создание перспект ивного плана повы ш ения квалиф икации и 
переподгот овки кадров: 
* проведение диагност ики и определение пот ребност и педагогов в 
повы ш ении квалиф икации; 
* подгот овка заявок для СарИП К иП Р О  об организации повы ш ения 
квалиф икации, проф ессиональной переподгот овке уч ит елей; 
* использование науч но-мет одич еских и т ворч еских возмож ност ей 
коллект ива для организации внут риш кольного повы ш ения квалиф икации: 
индивидуальны е консульт ации, т еорет ич еские педсовет ы  и семинары , 
от кры т ы е уроки и маст ер-классы , круглы е ст олы  и т ворч еские от ч ет ы , 
самообразование, создание мет одич еских разработ ок уроков и внеклассны х 
мероприят ий на э лект ронны х носит елях; 
* Создание условий для уч аст ия уч ит елей в конкурсах луч ш их уч ит елей, 
внедряю щ их инновационны е т ехнологии. 
2. П одгот овка и проведение ат т ест ации педагогов:    
* изуч ение новы х документ ов по ат т ест ации педагогич еских работ ников; 
* создание порт ф олио уч ит елей; 
* создание ат т ест ационной и э ксперт ной комиссии для проведения ат т ест ации 
на уровне ш колы  на II квалиф икационную  кат егорию ; 
* целенаправленная подгот овка уч ит елей к ат т ест ации. 
3. У словия для э ф ф ект ивной деят ельност и коллект ива ш колы : 
* монит оринг занят ост и педагогов и создание резерва свободного времени; 
* э ф ф ект ивност ь сост авления расписания уроков; 
* э ф ф ект ивное распределение от вет ст венност и в коллект иве ш колы ; 



* делегирование прав и полномоч ий руководит елями Р МО  и Ш МО ; 
* организация наст авнич ест ва для молоды х специалист ов; 
* мат ериальное и моральное поощ рение уч ит елей: 
* оснащ ение админист рат ивной служ бы  компью т ерной т ехникой; 
* оснащ ение уч ебны х кабинет ов компью т ерной т ехникой. 
4. Создание сист емы  ст имулирования педагогич еских кадров: 
* изуч ение дост иж ений уч ит елей организует ся сист емой монит оринга на 
основе: 
- анкет ирования, опросов, от зы вов; 
- анализов результ ат ов ВШ К ; 
- анализов результ ат ов ит оговой ат т ест ации уч ащ ихся; 
- мат ериалов порт ф олио уч ит елей. 
* на основе мат ериалов порт ф олио уч ит елей сост авляет ся «карт а 
проф ессиональной деят ельност и уч ит еля»: 
*Исходя из новой сист емы  оплат ы  т руда, премирование с 2008-2009 уч ебного 
года будет  производит ься по ит огам работ ы  за год. 
* П редлож ение о премировании ш колы  вносят : директ ор ш колы , 
проф сою зны й комит ет , руководит ели Ш МО . 
О конч ат ельное реш ение о премировании и размере премировании принимает  
и оф ормляет  приказом директ ор ш колы . 
* У словия премирования: 
* Р абот ники, имею щ ие админист рат ивны е взы скания лиш аю т ся премий 
 

О сновные 
пол ож ения  
к онц епц ии 
прог рам м ы 
раз вит ия  ш к ол ы 

1.Создание ш колы  равны х возмож ност ей. 
2. Ф ормирование сист емы  управления ш колой на основе государст венно-
общ ест венного подхода к управлению . 
3. О рганизация социокульт урного прост ранст ва ш колы . 
4. О рганизация уч ебно-воспит ат ельного процесса на принципах 
здоровьесберегаю щ их т ехнологиях. 
5. Р азвит ие воспит ат ельной сист емы  ш колы  в условиях государст венно-
общ ест венного управления ( ш кольное самоуправление на базе дет ской 
организации «Ю ност ь»). 
6. Ф ормирование сист емы  управления кач ест вом образования в ш коле. 
7. Ф ормирование т ворч еской и конкурент но способной лич ност и в условиях 
ры ноч ной э кономики. 
8. Ф ормирование компью т ерной грамот ност и всех уч аст ников 
образоват ельного процесса. 

И нновац ионные 
ф орм ы 
м ет од ич еск ог о 
об еспеч ения  У В П  

1. Инновационная т ехнология обуч ения и воспит ания: 
* внедрение в У ВП  мет одики З анкова на I ст упени обуч ения; 
* внедрение здоровьесберегаю щ их т ехнологий в У ВП ; 
* внедрение т ехнологий опереж аю щ его обуч ения; 
* диф ф еренцированны й и индивидуальны й подход к уч ащ имся, работ а с 
успеш ны ми и слабоуспеваю щ ими дет ьми; 
* т ехнологии т ест ирования З У Н уч ащ ихся; 
* олимпиады ; 
* порт ф олио уч ащ ихся; 
* т ехнология проект ов; 
* создание сист емы  ит оговой ат т ест ации уч ащ ихся основной ш колы  в 
независимой ф орме; 
* создание сист емы  Е Г Э  по всем уч ебны м предмет ам по ит оговой 
ат т ест ации для вы пускников средней (полной) общ еобразоват ельной 
ш колы ; 



* создание сист емы  предпроф ильного и проф ильного обуч ения. 
2. О бновление организации мет одич еской работ ы  ш кол:. 
* создание временны х т ворч еских групп для сопровож дения 
предпроф ильного и проф ильного обуч ения; 
* создание авт орских программ э лект ивны х курсов; 
* порт ф олио уч ит еля; 
* порт ф олио ш колы . 

Э к сперим ент ал ь ная  
и нау ч но-
иссл ед оват ел ь ск ая  
д ея т ел ь ност ь  
ш к ол ы 

* Ш кола вклю ч ена в э ксперимент  по предпроф ильному и проф ильному 
обуч ению  на муниципальном уровне; 
* ш кола вклю ч ена в э ксперимент  по ит оговой ат т ест ации уч ащ ихся основной 
ш колы  по независимой ф орме на региональном уровне; 
* ш кола вклю ч ена в э ксперимент  по внедрению  новой сист емы  оплат ы  т руда 
на региональном уровне. 

Н аиб ол ее 
инт ересные 
т рад иц ии ш к ол ы 

*Самоуправление на базе дет ской организации «Ю ност ь». 
* Д ень знаний. 
* Д ень здоровья. 
* Я рмарка проф ессий. 
* Я рмарка-распродаж а уч ебников. 
* Д ень уч ит еля. 
* П рощ ание с букварем. 
* П раздник «З олот ая осень». 
* Веч ер ш кольны х друзей. 
* Р абоч ая линейка. 
* Новогодний карнавал. 
* Д ень Свят ого Валент ина. 
* К онкурс «Луч ш ий класс года». 
* Вы пускной бал. 
* К ВН. 
* Д ет ские дискот еки. 
* Ш кольны й краеведч еский музей. 
* К онкурс уч ебны х кабинет ов. 
* П резент ации мет одич еских находок. 

 
В 2007-2008 уч ебном  году педколлектив ш колы  работал над проблем ой 
«Интегрировано-диф ф еренцированны й подх од к обуч ению , развитию  и 
проф ильной ориентации уч ащ их ся на базе ИКТ  в условиях  м одернизации 
Р оссийского образования, реш ая при э том  следующие з а да ч и: 

• Предоставление раз ностороннег о, универсаль ног о (б аз овог о) 
об раз ования  в соч етании с вариативны м и ком п онентам и 
об раз ования . 

• А п роб ац ия  и расш ирение п редп роф иль ног о и п роф иль ног о 
об уч ения  уч ащ их ся . 

• У силение об щ екуль турной  нап равленности об щ ег о об раз ования  в 
ц еля х  п овы ш ения  адап тивны х  воз м ож ностей  уч ащ их ся . 

• С оз дание теоретич еских , м етодич еских  и м атериаль но-
тех нич еских  условий  п едколлектива для  об есп еч ения  внедрения  
соврем енны х  об раз ователь ны х  тех нолог ий  в уч еб но-
восп итатель ны й  п роц есс. 



• С оз дание теоретич еских , м етодич еских  и м атериаль но-
тех нич еских  условий   для  реализ ац ии п рог рам м ы , об есп еч иваю щ ей  
ком п ь ю терную  г рам отность  всех  уч астников об раз ователь ног о 
п роц есса. 

В э том  плане педколлектив обеспеч ил преем ственность дош кольного, 
ш кольного, средне-специального и вы сш его образования. В м икрорайоне 
ш колы  нах одится детский сад «Б ерезка», ш кола искусств, Ц Д О , Д К,  
м узы кальная студия при Д К, центральная районная библиотека, детская 
библиотека с которы м и ш кола ведет тесное сотруднич ество в плане 
обеспеч ения преем ственности дош кольного и ш кольного образования, 
обеспеч ивая связь базового и дополнительного образования (до 25% 
уч ащ их ся заним аю тся в ш коле искусств и м узы кальной студии при Д К, до 
20% уч ащ их ся заним аю тся в круж ках  Ц Д О , 8%заним аю тся в круж ках  
детской  библиотеки). 

С 2004  года налаж ено сотруднич ество с редакцией районной газеты  
«Призы в». Сотрудник редакции Ем елина Н.В. ведет круж ок «Ж урналистик», 
в котором   уч ащ иеся II и III ступени обуч ения познаю т азы  ж урналистики, 
делаю т первы е ш аги ю ны е поэ ты , ведут активную  военно-патриотич ескую  
работу. 

Свы ш е 10 лет ш кола сотруднич ает с Саратовским  А грарны м  
университетом  им . Н.И.Вавилова, результатом  которого на базе Ц Д О  откры т 
лицейский класс довузовской подготовки для уч ащ их ся 10-11 классов. О коло 
15% вы пускников и уч ащ их ся 10 классов ш колы  обуч аю тся в лицейском  
классе по специальной програм м е и уч ебном у плану, разработанном у лицеем  
при СГ А У . 

В плане проф ессиональной ориентации ш кола сотруднич ает и с другим и  
лицеям и, колледж ам и и  ВУ З ам и г. Саратова, Калининска, А ткарска, 
Т атищ ева, г. Казани и Москвы . Стало традицией уч астие 9-ти и 11-классников 
наш ей ш колы  в еж егодны х  ярм арках  проф ессий. 

В 2007 году заклю ч ен договор с Казанским  колледж ем , на базе которого 
заоч но обуч аю тся уч ащ иеся 8-11 классов с получ ением  проф ессий. 
О ткры т Л ы согорский ф илиал соврем енной гум анитарной библиотеки. 
Все э то позволило реш ать сл еду ю щ ие з а да ч и: 

• С оз дание оп ределенной  систем ы  неп реры вног о об раз ования   на 
основе тесной  вз аим освя з и п едаг ог ов и восп итателей  
дош коль ног о и ш коль ног о об раз ования , ч то п оз воля ет свести к 
м иним ум у п сих олог ич еский  п рессинг  у детей  п ри п реодолении 
ступ ени «дош коль ное об раз ование – ш кола», дать  равны е 
стартовы е воз м ож ности всем  детя м ,  п овы сить  уровень  и 
кач ество  об раз ования ; 

• соз дание оп ределенной  систем ы  неп реры вног о об раз ования ; 
• соз дание условия   и воз м ож ности доступ а  уч ащ их ся  к новы м  
источ никам  инф орм ац ии и новы м  ф орм ам  об уч ения . 



Ввод новы х  предм етов на базе Б У П-2004 года  давало в истекш ем  
уч ебном  году более продуктивно реш ать следую щ ие проблем ы : 
   *Возм ож ность, введения непреры вного курса «Инф орм атика и ИКТ » с 3 
класса по 11 класс, на базе ком пью терного класса, создали условия для 
реализации програм м ы  «ком пью терная грам отность». 
    * Непреры вность (1-11 кл) в изуч ения русского язы ка,  позволило свести к 
м иним ум у псих ологич еский прессинг вы пускников сдач е ЕГ Э  по русском у 
язы ку.    
   * Возм ож ность удовлетворения образовательны х  потребностей уч ащ их ся и 
их  родителей; создание каж дом у ш кольнику условий для сам оопределения и 
развития своих  творч еских  потенциалов, создания условий для дальнейш его 
осознанного вы бора пути для продолж ения образования; создания условий 
для адаптации в рам ках  соврем енного общ ества. 
    * Способствовало усилению  дем ократизации и гум анизации всего уч ебно-
воспитательного процесса; ф орм ированию  и развитию  навы ков З О Ж . 
    * Ф орм ирование лич ности уч ащ егося им ею щ его базовую  основу 
псих ологич еских  м етодов защ иты  от стрессовы х  ситуаций, им ею щ их  
необх одим ую  базу  своих  ю ридич еских  обязанностей и прав, а такж е навы ки 
по их  использованию . 

Вы полнение уч ебного плана и реш ение, обознач енны х  вы ш е проблем , 
способствовало освоение и внедрение в практику педагогич еским  
коллективам  ш колы  совм естны х  образовательны х  тех нологий, ч ерез систем у 
курсов, сем инаров, педсоветов, м етодич еских  объ единений, как на уровне 
ш колы , так и района и области. 

 
Д ля полного ох вата всех  детей обуч ением  и сох ранения контингента в 

ш коле созданы  необх одим ы е условия: 
• пом ощ ь м алообеспеч енны м  сем ьям ; 
• обеспеч ение льготны м и билетам и для проезда; 
• летние оздоровительны е площ адки; 
• рем онтны е бригады , в которы х  дети из м алообеспеч енны х  сем ей по 
договору с центром  занятости получ аю т зарплату; 

• Г ПД  для уч ащ их ся I ступени (4 группы ); 
• горяч ее питание (столовая на 100 м еси) организовано для уч -ся 1-11 
классов, а для Г ПД  – 2 разовое питание за сч ет: 
- ф едеральны й бю дж ет; 
- родительский ф онд; 
- спонсорская пом ощ ь; 
- приш кольны й уч асток. 

• проф ессиональная подготовка: водитель категории «В,С»; 
• дополнительны е занятия для детей не посещ аю щ их  детские сады ; 
• совм естная работа ш колы  и д/сада № 1 «Б ерезка» по 
предош кольном у обуч ению ; 



• совм естная работа с органам и правопорядка, ш кольного инспектора 
детской ком натой м илиции, ком иссией по делам  
несоверш еннолетних  при адм инистрации района и р.п. Л ы сы е Г оры , 
Ц Р Б ; 

• налич ие м едицинского кабинета в ш коле; 
• систем атич еский м едосм отр детей на базе Ц Р Б ; 
• организация дом аш него обуч ения с больны м и детьм и (2007-2008 
уч ебны й год – 14 детей обуч ались на дом у: I ступень – 7 ч ел – 5,2% 

                                                       II ступень – 7 ч ел – 4,3%) 
• постоянная работа с опекаем ы м и детьм и и детьм и из сем ей риска 
ч ерез соцпедагога совм естно с м униципальны м и органам и власти; 

• социально-псих ологич еская служ ба ш колы  (соцпедагог, 
уполном оч енны й по защ ите прав детства, классны е руководители); 

• совет по проф илактике правонаруш ений при ш коле. 
Вы вод: 
Д ля осущ ествления обязательного среднего (полного) образования в новом  
2008-2009 уч ебном  году следует: 

• создать условия благоприятны е для укрепления здоровья и 
ф изич еского развития детей, вклю ч ая упорядоч ение реж им а уч ебны х  
занятий, предотвращ ения перегрузок уч ащ их ся, улуч ш ения питания, 
строгий контроль за соблю дением  м едико-санитарны х  требований к 
организации У ВП. С э той целью  следует укрепить м атериально-
тех нич ескую  базу ш кольной столовой и спортивны х  залов;                           

• внедрение здоровьесберегаю щ ий тех нологий в У ВП; 
• продолж ить работу социально-псих ологич еской служ бы  ш колы  для 
организации пом ощ и всем  уч астникам  образовательного процесса; 

• продолж ить тесное сотруднич ество с м униципальны м и органам и 
власти и ее структурам и с целью  сох ранения контингента уч ащ их ся, 
недопущ ения отсева, проф илактике правонаруш ений; 

• осущ ествить подворны й обх од (август, апрель) с целью  уч ета детей 
ш кольного возраста, набора детей в 1 классы , м ониторинга 
м икроклим ата в сем ье. 

 
Ра б о та  с п еда г о г ич еск им и к а дра м и. 
На протяж ении ряда лет в ш коле слож илась своя систем а м етодич еской работы  
с педагогич еским и кадрам и, которая определяется следую щ им и структурам и: 

• педсоветы ; 
• м етодич еский совет; 
• Ш МО  и Р МО ; 
• курсы  повы ш ения квалиф икации при СарИПКиПР О ; 
• сем инары , круглы е столы , откры ты е уроки, творч еские отч еты 4 
• обуч ение навы кам  работы  на ПК на базе СарИПКиПР О  и на базе 
м етодич еского м униципального кабинета по инф орм атизации У ВП 
ш кол района при кабинете инф орм атики ш колы ; 



• презентации творч еских  работ уч ителей.  
Д анная систем а дает полож ительны е результаты : 

• У ч ителя систем атич ески прох одят курсы  квалиф икации, знаком ятся 
с новинкам и м етодич еской литературы , изуч аю т соврем енны е 
образовательны е тех нологии, новы м и програм м ам и и уч ебникам и, 
новы м и норм ативны м и докум ентам и, заоч ное обуч ение в 
педагогич еских  вузах ; 

* Д ейственную  и э ф ф ективную  пом ощ ь в повы ш ении м астерства педагогов 
оказы вает СарИПКиПР О :  курсы  на базе СарИПКиПР О , на базе «Интернет-
образование», вы ездны е курсы  на базе района, сем инары  на базе 
СарИПКиПР О , вы ездны е курсы  и сем инары  на базе района.  Т олько за 
последний год: 
- прош ли курсовую  переподготовку  - 3 ч ел;  
- посетили  сем инары ; 
- обуч аю тся заоч но в педагогич еских  ВУ З ах   г.Саратова и г. Б алаш ова – 3 ч ел; 
- вы ездной сем инар для руководителей ш кол, руководителей Р МО  – 8 ч ел.     
* В настоящ ее врем я 97% уч ителей им ею т навы ки работы  с ком пью тером , 
освоили и  внедряю т ИКТ  в У ВП. 
- Ч ерез Ш МО  проводится работа по внедрению   соврем енны х  
образовательны х  тех нологий в уч ебно-воспитательны й процесс, идет 
активная работа по пропаганде соврем енны х  образовательны х  тех нологий, в 
том  ч исле ИКТ  ч ерез откры ты е уроки и предм етны е недели, ч ерез сем инары  
и педсоветы , на которы х  уч ителя проводят презентации своего опы та, своих  
м етодич еских  нах одок. 
Все э то дает полож ительны е результаты   по повы ш ению  квалиф икации 
уч ителей. 
Т олько за истекш ий год: 
- вы сш ую  категорию  подтвердили – 1 ч ел – 2,7% 
- сдали на I категорию  – 1 ч ел – 2,7% 
- подтвердили II категорию  – 1 ч ел – 2,7% 
- сдали на II категорию   - 1 ч ел – 2,7% 
 
В истекш ем  году ш кола продолж ила э ксперим ент: 
* по внедрению  ЕГ Э  в систем у итоговой аттестации вы пускников средней 
(полной) общ еобразовательной ш колы , расш ирив его до 5  предм етов: 
русский язы к, ф изика, инф орм атика и ИКТ , биология и общ ествознание; 
* нач ат э ксперим ент по внедрению  итоговой аттестации уч ащ их ся основной 
ш колы . В истекш ем  году итоговую  аттестацию  в независим ой ф орм е 
вы пускники основной ш колы  сдавали по 3 предм етам : русский язы к, алгебра 
и общ ествознание; 
* продолж ился э ксперим ент по м одернизации российского образования на 
м ониторинговом  уровне для уч ащ их ся 7 классов. Мониторинг прох одил 2 
раза в год (XIII и XIV э тапах  м ониторинга) по предм етам : русский язы к, 
литература, алгебра, геом етрия, инф орм атика, английский язы к и 
социальны й м ониторинг; 



* продолж ился э ксперим ент на м униципальном  уровне по предпроф ильном у 
и проф ильном у обуч ению .   
В истекш ем  году бы ли откры ты  два проф ильны х  класса в 10 классах : 
     10а – х им ико-биологич еский проф иль 
     10б – ф изико-м атем атич еский проф иль 
В э том  году планируется откры ть в 10 классах : 
     10а – универсальное обуч ение 
     10б – ф изико-м атем атич еский проф иль. 

 
Т ри года подряд педагогич еский коллектив ш колы  уч аствовал в конкурсе 

луч ш их  ш кол. И э то уч астие бы ло обосновано, так как на протяж ении м ногих  
лет МО У  СО Ш  № 1 приобрела статус ресурсного центра. 
В э том  году наш а м еч та победить в конкурсе луч ш их  ш кол осущ ествилась. 
Мы  вы играли грант в 1 м лн. рублей, тем  сам ы м  в полной м ере сум ели 
оценить стим улирую щ ую  роль нацпроекта. Э то позволит ш коле им еть 
луч ш ую  ком плектацию  соврем енного уч ебного оборудования и средств 
обуч ения, дальнейш ее повы ш ение квалиф икации педагогов.  

В процессе реализации нацпроекта «О бразование» ш кола в истекш ем  
году получ ила кабинет географ ии, третий кабинет за последние 2 года (бы ли 
получ ены  кабинет м атем атики и кабинет ф изики) на сум м у около 800 ты сяч  
рублей. В х оде подготовки к новом у уч ебном у году получ ено соврем енное 
тех нологич еское оборудование для столовой, 4 ком плекта  уч ебной м ебели, 
интерактивны й програм м но- аппаратны й ком плекс  на сум м у более 400 
ты сяч   рублей. 

  В ш коле организовано горяч ее питания уч ащ их ся с ох ватом  98 %, 
бю дж етное ф инансирование составило 180 ты сяч  рублей, спонсорские 
средства от родителей  270 ты сяч  рублей. 
 
  К новом у уч ебном у году проведё н  капитальны й рем онт кры ш и 
основного корпуса ш колы  на сум м у 300 ты сяч  рублей, косм етич еский рем онт 
уч ебны х  кабинетов на спонсорские средства от родителей на сум м у 60 ты сяч  
рублей. 

 

  
Ц ел и и з а да ч и ра б о ты  ш к о л ы  на  но вы й  2008-2009 у ч еб ны й  г о д. 
Ц ель  р а б о т ы  ш к о лы  
«Создание условий для развития сам остоятельной, активно развиваю щ ейся 
творч еской лич ности, способной к адаптации и сам ореализации в общ естве» 
 
З а да ч и р а б о т ы  ш к о лы  

• О беспеч ить реализацию  права каж дого уч ащ егося на получ ение 
образования в соответствии с его потребностям и и возм ож ностям и. 

• Создание условий для ф орм ирования устойч ивы х  познавательны х  
интересов. 



• Вклю ч ить каж дого уч еника в работу на уч ебны х  занятиях  в кач естве 
активны х  уч астников и организаторов образовательного процесса. 

• Повы сить кач ество обуч ения ш кольников за сч ет освоения тех нологий, 
обеспеч иваю щ их  успеш ность сам остоятельной работы  каж дого уч еника. 

• Повы сить влияние ш колы  на социализацию  лич ности ш кольника, его 
адаптивность к новы м  э коном ич еским  условиям , сам оопределение в 
отнош ении его будущ ей проф ессии. 

• Д обиться освоения работы  на ПК и внедрение ИКТ  в уч ебно-
воспитательны й процесс всем и уч ителям и ш колы . 

 П р ио р ит ет н ы е н а п р а в лен ия  р а б о т ы  ш к о лы  
• Повы ш ение э ф ф ективности образования на основе практич еского подх ода в 
реализации уч ебны х  програм м . 

• О бновление содерж ания обуч ения в рам ках  м одернизации российского 
образования. 

• Р асш ирение базы  и тех нологии для перех ода на проф ильное обуч ение. 
• Соверш енствование систем ы  работы  ш колы  ориентированную  на 
ф орм ирование навы ков здорового образа ж изни ш кольника. 

• Р асш ирение м атериально-тех нич еской базы  по внедрению  в уч ебно-
воспитательны й процесс инф орм ационно-ком пью терны х  тех нологий. 

М ет о дич еск а я  т ем а  ш к о лы  
«Интегрировано-диф ф еренцированны й подх од к обуч ению  и развитию , и 
проф ильной ориентации уч ащ их ся на базе ИКТ  в условиях  м одернизации 
российского образования». 
 

П ла н ир уем ы е р ез уль т а т ы  дея т ель н о ст и п едк о ллек т ив а  н а  к о н ец   
       2008-2009 уч еб н о г о  г о да  

• Д остич ь оптим ального уровня воспитанности ш кольников. 
• Сф орм ировать общ еуч ебны е ум ения и навы ки на репродуктивном  уровне – 
у всех  уч ащ их ся 1 – 4 классов, на конструктивном  уровне – у всех  уч ащ их ся 
5 – 11 классов. 

• Б олее ш ирокое внедрение инф орм ированны х  тех нологий в преподавание 
всех  уч ебны х  предм етов. 

• Сох ранить успеваем ость на уровне 2007-2008 уч ебного года, т.е. 100%. 
 

• Сох ранить кач ество обуч ения: 
          - на   I ступени  - не ниж е 60% 
          - на  II  ступени – не ниж е 40% 

   - на III ступени  - не ниж е 39% 
• Д остич ь оптим ального уровня владения ПК и ИКТ  всем и педагогам и 
ш колы . 

 
 
 

 



Налицо преобразования, связанны е с м одернизацией образования. 
В новом  уч ебном   году наш а ш кола определена как пилотная для 

апробации отраслевой систем ы  оплаты  труда педагогов и для апробирования 
региональной систем ы  оценки кач ества образования, ч то предусм атривает 
ком плексны й проект м одернизации образования. 
Э то означ ает, ч то м ы  взяли на себя определенны е обязательства, которы е 
долж ны  вы полнить! 
 Х отелось вм есте с тем и новш ествам и, которы е  реализует ком плексны й 
проект, реш ить ряд вопросов. Сч итаю , ч то им еть новое соврем енное уч ебное 
оборудование и стары й корпус ш колы  – несовм естим о, э тот корпус без 
капрем онта уж е более ч етверть века. Следую щ ий вопрос – э то приобретение 
автобуса. Согласитесь, ведь автобусы  ш колам  нуж ны  не только для подвоза 
уч ащ их ся . О ни нуж ны  для того, ч тобы  дети м огли ездить в э кскурсионны е 
поездки , уч аствовать во внеш кольны х  м ероприятиях  как в районе, так и за 
его пределам и.  

Надею сь, ч то ком плексны й проект м одернизации образования изм енит 
ситуацию  к луч ш ем у, а  деятельность наш ей ш колы  м етодич ески  
обоснованной, полноценно обеспеч енной кадровы м и, тех нологич еским и и 
м атериально-ф инансовы м и ресурсам и обеспеч ит знач ительны й рост 
э ф ф ективности м униципальной образовательной систем ы  наш его района. 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 


