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ПОЛОЖЕНИЕ 
                                                                  о г р у п п е  п р од л е н н ог о д н я  

I. Об щ ие  п ол ож е н ия  
1. Группа прод л е н н ог о д н я  об щ е об раз овате л ь н ог о уч ре ж д е н ия  соз д ае тся  в ц е л я х оказ ан ия  

все сторон н е й помощ и се мь е  в об уч е н ии н авы кам самостоя те л ь н ости в об уч е н ии, воспитан ии и 
раз витии творч е ских способ н осте й об уч аю щ ихся . 

О рг ан из ац ия  д е я те л ь н ости г руппы  прод л е н н ог о д н я  осн овы вае тся  н а прин ц ипах 
д е мократии и г уман из ма, творч е ског о раз вития  л ич н ости. 

2. В свое й д е я те л ь н ости г руппа прод л е н н ог о д н я  руковод ствуе тся  З акон ом Р оссийской 
Ф е д е рац ии «О б  об раз ован ии», Т иповы м пол ож е н ие м об  об щ е об раз овате л ь н ом уч ре ж д е н ии, 
«Гиг ие н ич е скими тре б ован ия ми к усл овия м об уч е н ия  в об щ е об раз овате л ь н ы х уч ре ж д е н ия х 
С ан ПиН  2.4.2.1178-02», д руг ими д окуме н тами об  об раз ован ии, уставом об щ е об раз овате л ь н ог о 
уч ре ж д е н ия , н астоя щ им пол ож е н ие м. 

3. О сн овн ы ми з ад ач ами соз д ан ия  г руппы  прод л е н н ог о д н я  об щ е об раз овате л ь н ог о 
уч ре ж д е н ия  я вл я ю тся : 

- орг ан из ац ия  пре б ы ван ия  об уч аю щ ихся  в об щ е об раз овате л ь н ом уч ре ж д е н ии при 
отсутствии усл овий д л я  свое вре ме н н ой орг ан из ац ии самопод г отовки в д омаш н их усл овия х из - з а 
з ан я тости род ите л е й; 

- соз д ан ие  оптимал ь н ы х усл овий д л я  орг ан из ац ии раз вития  творч е ских способ н осте й 
ре б е н ка при н е воз мож н ости орг ан из ац ии кон трол я  со сторон ы  род ите л е й об уч аю щ ихся ; 

- орг ан из ац ия  пре б ы ван ия  об уч аю щ ихся  в об щ е об раз овате л ь н ом уч ре ж д е н ии д л я  
активн ог о уч астия  их во вн е кл ассн ой раб оте . 

II. Ор г а н из а ц ия  д е я т е л ь н ос т и г р у п п ы  п р од л е н н ог о д н я  
1. Группа прод л е н н ог о д н я  соз д ае тся  об щ е об раз овате л ь н ы м уч ре ж д е н ие м сл е д ую щ им 

об раз ом: 
- провод ится  соц иол ог ич е ское  иссл е д ован ие  потре б н ости об уч аю щ ихся  и их род ите л е й в 

г руппе  прод л е н н ог о д н я ; 
- компл е ктуе тся  кон тин г е н т г руппы  об уч аю щ ихся : 

 

- од н ой парал л е л и кл ассов; 
- од н ой ступе н и об уч е н ия ; 
- осн овн ой ш кол ы ; 

 

- орг ан из уе тся  сб ор н е об ход имой д окуме н тац ии ( з ая вл е н ие  род ите л е й, ме д иц ин ская  
справка об  отсутствии противопоказ ан ий д л я  посе щ е н ия  г руппы ); 

- раз раб аты вае тся  приказ  о ф ун кц ион ирован ии г руппы  прод л е н н ог о д н я  в те кущ е м 
уч е б н ом г од у с указ ан ие м кон тин г е н та об уч аю щ ихся  и пе д аг ог ич е ских раб отн иков, раб отаю щ их с 
г руппой, опре д е л е н ие м уч е б н ы х и иг ровы х поме щ е н ий. 
Н апол н я е мость  г руппы  прод л е н н ог о д н я  устан авл ивае тся  в кол ич е стве  25 об уч аю щ ихся . При 
н ал ич ии н е об ход имы х усл овий и ф ин ан совы х сре д ств воз мож н о компл е ктован ие  г руппы  с 
ме н ь ш е й н апол н я е мость ю , опре д е л е н н ой уставом об щ е об раз овате л ь н ог о уч ре ж д е н ия . 

2. Пе д аг ог ич е ский раб отн ик — воспитате л ь  г руппы  раз раб аты вае т ре ж им з ан я тий 
об уч аю щ ихся  (воспитан н иков) с уч е том расписан ия  уч е б н ы х з ан я тий об щ е об раз овате л ь н ог о 
уч ре ж д е н ия , пл ан ы  раб оты  г руппы . 

III. Ор г а н из а ц ия  об р а з ова т е л ь н ог о п р оц е с с а  в г р у п п е  п р од л е н н ог о д н я  
1. В ре ж име  раб оты  г руппы  прод л е н н ог о д н я  указ ы вае тся  вре мя  д л я  орг ан из ац ии 

самопод г отовки воспитан н иков (вы пол н е н ие  д омаш н их з ад ан ий, самостоя те л ь н ая , 
д опол н ите л ь н ая , творч е ская  раб ота по об щ е об раз овате л ь н ы м прог раммам), раб оты  в круж ках, 



се кц ия х по ин те ре сам, отд ы ха, прог ул ок н а све ж е м воз д ухе , экскурсий. 
Р е ж им раб оты  г руппы  прод л е н н ог о д н я , соч е таю щ ий об уч е н ие , труд  и отд ы х, составл я е тся  

с уч е том пре б ы ван ия  воспитан н иков в об щ е об раз овате л ь н ом уч ре ж д е н ии д о 17 ч асов. 
2. Воспитан н ики г руппы  прод л е н н ог о д н я  мог ут з ан имать ся  в муз ы кал ь н ы х, 

худ ож е стве н н ы х, спортивн ы х и д руг их уч ре ж д е н ия х д опол н ите л ь н ог о об раз ован ия  д е те й, в 
раз л ич н ы х круж ках и се кц ия х, орг ан из уе мы х н а б аз е  об щ е об раз овате л ь н ог о уч ре ж д е н ия , 
уч аствовать  в кон курсах, смотрах, ол импиад ах и д руг их массовы х ме роприя тия х д л я  
об уч аю щ ихся . 

3. По пись ме н н ой прось б е  род ите л е й воспитате л ь  г руппы  прод л е н н ог о д н я  мож е т 
отпускать  воспитан н ика д л я  посе щ е н ия  уч е б н ы х з ан я тий в уч ре ж д е н ии д опол н ите л ь н ог о 
об раз ован ия  в сопровож д е н ии вз росл ог о (по д ог оворе н н ости с род ите л я ми). 

4. При самопод г отовке  воспитан н ики мог ут испол ь з овать  воз мож н ости ч итал ь н ог о з ал а 
ш кол ь н ой б иб л иоте ки. 

У ч е б н ая  и справоч н ая  л ите ратура воспитан н иков мож е т хран ить ся  в опре д е л е н н ом ме сте  
д л я  испол ь з ован ия  при самопод г отовке . 

Во вре мя  самопод г отовки пе д аг ог ич е скими раб отн иками мог ут б ы ть  орг ан из ован ы  
кон сул ь тац ии по уч е б н ы м пре д ме там. 

Вре мя , отве д е н н ое  н а самопод г отовку, н е л ь з я  испол ь з овать  н а д руг ие  ц е л и. 

IV. Ор г а н из а ц ия  б ы т а  вос п ит а н н ик ов г р у п п ы  п р од л е н н ог о д н я  
1. В г руппе  прод л е н н ог о д н я  соч е тае тся  д виг ате л ь н ая  активн ость  воспитан н иков н а 

воз д ухе  (прог ул ка, под виж н ы е  и спортивн ы е  иг ры , уч е б н о-опы тн ая  раб ота н а приш кол ь н ом 
уч астке ) д о н ач ал а самопод г отовки с их уч астие м, во вн е уч е б н ы х ме роприя тия х - посл е  
самопод г отовки. 

Прод ол ж ите л ь н ость  прог ул ки д л я  об уч аю щ ихся  I ступе н и составл я е т н е  ме н е е  д вух ч асов, 
д л я  об уч аю щ ихся  II ступе н и - н е  ме н е е  1,5 ч аса. Д л я  об уч аю щ ихся  1-х кл ассов при н ал ич ии 
соотве тствую щ их усл овий мож е т б ы ть  орг ан из ован  д н е вн ой сон . 

С амопод г отовку сл е д уе т н ач ин ать  с 16 ч асов. 
Прод ол ж ите л ь н ость  самопод г отовки опре д е л я е тся  кл ассом об уч е н ия : в 1-м кл ассе  со 

второг о пол уг од ия  - д о 1 ч аса; 
во 2-м - д о 1,5 ч аса; 
в 3 - 4-м кл ассах - д о 2 ч асов; 
в 5 - 6-м кл ассах - д о 2,5 ч аса; 
в 7 - 8-м кл ассах - д о 3 ч асов. 
Посл е  самопод г отовки - уч астие  д е те й во вн е кл ассн ы х ме роприя тия х: з ан я тия х в круж ках, 

иг рах, в под г отовке  и прове д е н ии кон ц е ртов самод е я те л ь н ости, викторин ах и т.п. 
2. В об щ е об раз овате л ь н ом уч ре ж д е н ии орг ан из уе тся  д вухраз овое  г оря ч е е  питан ие  д л я  

воспитан н иков г руппы  прод л е н н ог о д н я  ( з автрак и об е д ) в том ч исл е  н а ф ин ан совы е  сре д ства 
род ите л е й. 

К роме  этог о, д л я  орг ан из ац ии питан ия  мог ут испол ь з овать ся  прод овол ь ствие , 
се л ь скохоз я йстве н н ы е  прод укты , вы ращ е н н ы е  н а приш кол ь н ы х уч астках. 

Н а осн ован ии З акон а «О б  об раз ован ии» С аратовской об л асти устан авл ивае тся  статус 
д е те й, об е спе ч иваю щ ихся  л ь г отн ы м питан ие м. 

3. Д л я  раб оты  г руппы  прод л е н н ог о д н я  с уч е том расписан ия  уч е б н ы х з ан я тий в 
об щ е об раз овате л ь н ом уч ре ж д е н ии мог ут б ы ть  испол ь з ован ы  уч е б н ы е  каб ин е ты , масте рские , 
ф из кул ь турн ы й и актовы й з ал ы , ч итал ь н ы й з ал  б иб л иоте ки и д руг ие  поме щ е н ия . Поря д ок 
испол ь з ован ия  поме щ е н ий и отве тстве н н ость  з а сохран н ость  уч е б н ог о об оруд ован ия  воз л аг аю тся  
н а воспитате л я  ил и н а пе д аг ог ич е ског о раб отн ика, отве тстве н н ог о з а прове д е н ие  уч е б н ог о ил и 
д осуг овог о з ан я тия  с воспитан н иками. 

4. М е д иц ин ское  об сл уж иван ие  воспитан н иков г руппы  прод л е н н ог о д н я  об е спе ч ивае тся  
ме д иц ин скими раб отн иками в соотве тствии с ин струкц ие й о раб оте  ме д иц ин ског о пе рсон ал а 
об раз овате л ь н ы х уч ре ж д е н ий. 

5. Л ич н ы е  г иг ие н ич е ские  пре д ме ты  д ол ж н ы  приоб ре тать ся  род ите л я ми воспитан н иков 
г руппы  прод л е н н ог о д н я  и хран ить ся  в опре д е л е н н ом ме сте . 

 



 
V. Пр а ва  и об я з а н н ос т и у ч а с т н ик ов об р а з ова т е л ь н ог о п р оц е с с а  г р у п п ы  п р од л е н н ог о 

д н я  
1. Права и об я з ан н ости раб отн иков об щ е об раз овате л ь н ог о уч ре ж д е н ия  с г руппой 

прод л е н н ог о д н я  и воспитан н иков опре д е л я ю тся  уставом, правил ами вн утре н н е г о распоря д ка, 
правил ами пове д е н ия  об уч аю щ ихся  и н астоя щ им пол ож е н ие м. 

2. Р уковод ите л ь  об щ е об раз овате л ь н ог о уч ре ж д е н ия  ( е г о з аме стите л ь ) н е се т 
ад мин истративн ую  отве тстве н н ость  з а соз д ан ие  н е об ход имы х усл овий д л я  раб оты  г руппы  
прод л е н н ог о д н я  и орг ан из ац ию  в н е й об раз овате л ь н ог о проц е сса, об е спе ч ивае т охран у ж из н и и 
з д оровь я  воспитан н иков, орг ан из уе т г оря ч е е  питан ие  и отд ы х об уч аю щ ихся , прин имае т 
раб отн иков уч ре ж д е н ий д опол н ите л ь н ог о об раз ован ия  д е те й д л я  раб оты  в г руппе  прод л е н н ог о 
д н я , утве рж д ае т ре ж им раб оты  г руппы , орг ан из уе т ме тод ич е скую  раб оту воспитате л е й, 
осущ е ствл я е т кон трол ь  з а состоя н ие м раб оты  в г руппе  прод л е н н ог о д н я . 

3. Воспитате л ь  отве ч ае т з а состоя н ие  и орг ан из ац ию  об раз овате л ь н ой раб оты , 
систе матич е ски ве д е т устан овл е н н ую  д окуме н тац ию  г руппы  прод л е н н ог о д н я , отве ч ае т з а 
посе щ ае мость  г руппы  воспитан н иками. 

4. Воспитан н ики уч аствую т в самоуправл е н ии г руппы  прод л е н н ог о д н я , орг ан из ую т 
д е ж урство в г руппе , под д е рж иваю т соз н ате л ь н ую  д исц ипл ин у. 

VI. В оп р ос ы  у п р а вл е н ия  г р у п п ой  п р од л е н н ог о д н я  
1. З ач исл е н ие  об уч аю щ ихся  в г руппу прод л е н н ог о д н я  и отч исл е н ие  осущ е ствл я ю тся  

приказ ом об щ е об раз овате л ь н ог о уч ре ж д е н ия  по пись ме н н ому з ая вл е н ию  род ите л е й ( з акон н ы х 
пре д ставите л е й). 

М е ж д у об щ е об раз овате л ь н ы м уч ре ж д е н ие м и род ите л я ми об уч аю щ е г ося , посе щ аю щ е г о 
г руппу прод л е н н ог о д н я , з акл ю ч ае тся  д ог овор о вз аимн ы х об я з ате л ь ствах. 

2. Группа прод л е н н ог о д н я  мож е т б ы ть  орг ан из ован а д л я  об уч аю щ ихся  од н ог о кл асса, 
од н ой парал л е л и кл ассов, од н ой ступе н и об уч е н ия , уч ащ ихся  1 - 9- г о кл ассов. 

Ве д е н ие  ж урн ал а г руппы  прод л е н н ог о д н я  об я з ате л ь н о. 
3. Д е я те л ь н ость  г руппы  ре г л аме н тируе тся  утве рж д е н н ы м ре ж имом д н я  и пл ан ом раб оты  

воспитате л я . Пре д е л ь н о д опустимая  пе д аг ог ич е ская  н аг руз ка в г руппе  прод л е н н ог о д н я  - н е  б ол е е  
30 ч асов в н е д е л ю . 

4. К аж д ы й орг ан из ован н ы й вы ход  д е те й г руппы  прод л е н н ог о д н я  з а пре д е л ы  те рритории 
об щ е об раз овате л ь н ог о уч ре ж д е н ия  д ол ж е н  б ы ть  раз ре ш е н  приказ ом с устан овл е н ие м 
отве тстве н н ог о з а сохран н ость  ж из н и и з д оровь я  воспитан н иков. М арш руты  прог ул ок, экскурсий 
з а пре д е л ы  те рритории д ол ж н ы  б ы ть  утве рж д е н ы  руковод ите л е м. 

5. К он трол ь  з а состоя н ие м об раз овате л ь н ой д е я те л ь н ости в г руппе  прод л е н н ог о д н я  
осущ е ствл я е т руковод ите л ь  об щ е об раз овате л ь н ог о уч ре ж д е н ия  ил и е г о з аме стите л ь  
(отве тстве н н ость  опре д е л я е тся  приказ ом). 


